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ANEXO 10: INFORMACIÓN SOBRE LAS CONDICIONES DE SUBROGACIÓN EN 
CONTRATOS DE TRABAJO 

(en cumplimiento del art. 130 de la LCSP) 
 

1. Datos de la empresa licitadora 

 Nombre o razón social: ___________________________________________ 
 NIF/CIF: ___________________________________________ 
 Dirección social: ___________________________________________ 
 Teléfono: ___________________________________________ 
 Correo electrónico: ___________________________________________ 

2. Contratos de trabajo afectados 

 Número de trabajadores que serían subrogados: __________ 
 Categoría profesional / grupo profesional: __________________ 
 Funciones principales que desarrollan: _________________________ 

3. Condiciones laborales  
Indique las condiciones laborales que se mantendrán en caso de subrogación, según 
la normativa vigente y el convenio colectivo aplicable: 

 Jornada laboral: ___________________________________________ 
 Horario de trabajo: ___________________________________________ 
 Retribución y complementos: ___________________________________ 
 Vacaciones y permisos: ________________________________________ 
 Otras condiciones laborales relevantes: __________________________ 

4. Compromiso de subrogación 

 La empresa licitadora se compromete / no se compromete a subrogar a los 
trabajadores actuales afectados por el contrato (marcar con una X): ___ 

 En caso afirmativo, describa el procedimiento de subrogación previsto: 
________________________________ 

5. Documentación complementaria  
Adjunte copia de los documentos que acrediten: 

 Convenio colectivo aplicable. 
 Condiciones laborales individuales de los trabajadores afectados. 
 Otros documentos relevantes para la aplicación de la subrogación. 

 
 

http://112.gencat.cat/


       
        

 
 
Diputación, 355 
08009 Barcelona 
112.gencat.cat 

 

 

6. Declaración responsable  
El/La firmante declara, bajo su responsabilidad, que la información facilitada es 
correcta y completa, y que la empresa cumplirá con las obligaciones de subrogación 
en caso de adjudicación del contrato. 

 

Firma 

 

 

 

Nombre y apellidos del representante legal 
Cargo 
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